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Bahcesehir University

1. ORGANIZASYONEL BILGILER
1.1. Gorev Web ve Dijital/Sosyal Medya Muduru
1.2. Pozisyon Mudur
1.3. Bagli Oldugu Boliim Genel Sekreterlik/ Kurumsal Iletisim ve Tanitim
Daire Baskanligi
1.4. Ust Unvan
1.4.1. | idari yonden Mudir
1.4.2. | Gorev yoniinden -
1.5. Alt Unvan
1.5.1. | Idari yonden -
1.5.2. | Gorev yoniinden -
2. ISIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER
2.1. Ogrenim Diizeyi ve Boliimii
2.1.1. | Asgari Lisans mezunu olmak
2.1.2. | Tercihen Iletisim fakultesi-Bilgisayar/Yaziim Miuih.Faktiltesi
mezunu olmak
2.2, Deneyim Siiresi Gorev alani ile ilgili olarak en az 3 yillik deneyime
sahip olmak
2.3. Yabanci Dil ve Ingilizce (orta seviyede)
Seviyesi
3. |ISIN GEREKTIRDIGI SERTIFIKALAR, BELGELER, MESLEKi ve TEKNIK
BILGILER
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Gorevinin gerektirdigi Microsoft ofis programlarini etkin bir sekilde; Adobe
Photoshop, Power Point ve benzeri programlarindan bazilarini gerekli durumlarda

kullanabilecek orta dlizey bilgi ve beceriye sahip olmak,

ISIN GEREKTIRDIGI YETKINLIKLER

4.1.

TEMEL YETKINLIKLER

Vizyon ve degerler,
Organizasyonel sagduyu,
Paydas hizmeti,
Yaraticilik / Yenilikeilik,
Ekip caligsmasi,
Bireysel gelisim,
Guvenilirlik,
Uyum/esneklik,
Verimlilik,

Sonuc odaklilik,

Kalite

4.2,

FONKSIYONEL YETKINLIKLER

Trend

Isbirligi ve Koordinasyon

Yaraticilik ve Yenilik¢ilik

takip Becerisi

Teknoloji Yetkinlikleri(After Effect,PremierPro,Canve,Photoshop,llisturetor)
Analitik ve Raporlama Becerileri

Kriz Yonetimi

Bilgisayar kodlama dillerine hakim olmak(Javascript,CSS,React,,HTMLS vb.)
Web sayfasi admin panaline hakim olmak

Data ve veri yonetebilme becerisi

Co6zum ve sonuc¢ odakli olabilme yetenegi
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4.2. | YONETSEL YETKINLIKLER
o Stratejik Diistinme ve Planlama Yetkinligi
e  Yaratict Diisiinme
e Liderlik ve Takim Yonetimi
e Kurumsal Iletisim ve Marka Yonetimi
e Ajans ve Paydas YOnetimi
e Hedef Kitle Tletisimi
e Kriz YOnetimi ve Problem Cozme
e Veri Analizi ve Raporlama Yetkinligi
5. ISIN KISA TANIMI
Bahgesehir Universitesi Kurumsal Iletisim ve Tanitim Daire Baskanligi'na bagli olarak
calisan Web ve Dijital/Sosyal Medya Muddri, Universiteye bagli tiim web sayfalar1 ve
sosyal medya hesaplarinin yonetimini planlamak ve tiim etkinliklerin video, fotograf
¢ekimlerinin, tasarimlarmin planlamasimi takip etmek.
6. TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLAR
6.1. Universite web sayfalarinin tasarimi ve kodlamasiyla ilgili siirecleri organize etmek
6.2. | Universite etkinlikleriyle ilgili belgesel seklinde yapilan ¢ekimlerin kontroliinii yapmak
(Fotograf ve video ekibinin koordinasyonunu saglamak)
6.3. Universite sosyal medya hesaplarinm kontroliinii planlamak
6.4. | Universite web sayfalarmin giincelliginin kontroliinii planlamak
6.5. | Yaratici gorsel ve video ¢ekimi siirecinde montaj, ¢ekim ve yaymn kismini iceren
islemleri organize etmek
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6.6. Universite Dijital Pazarlama islemlerinin organizasyonunu ve takibini saglamak

6.7. Mudurler i¢in belirlenen ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

6.8. Yukarida tanimli gérev alamni ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek

7. DESTEK GOREV VE SORUMLULUKLAR

8. | ISIN GEREKTIRDIiGi YETKILER

» Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar: yerine getirme yetkisine sahip olmak,
*» Yukarida belirtilen gorevleri yerine getirebilmek icin gerekli makine donanim ve

malzemeleri is givenligi kurallar1 cercevesinde kullanma yetkisine sahip olmak
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